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– информация о языках образования;
– информация о федеральных государственных образовательных стандартах;
– информация о руководителе ДОО, его заместителях, руководителях филиалов ДОО (при их наличии);
– информация о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы;
– информация о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности (в т. ч. наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения и воспитания, условиях питания и охраны здоровья обучающихся, доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ обучающихся);
– информация о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой образовательной программе (на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц), в т. ч.:
- о наличии свободных мест для приема детей, не проживающих на закрепленной территории не позднее 1 июля;
– информация о наличии и условиях предоставления обучающимся мер социальной поддержки;
– информация о наличии общежития, интерната, количестве жилых помещений в общежитии, интернате для иногородних обучающихся, формировании платы за проживание в общежитии;
– информация об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;
– информация о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам финансового года;
– информация о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг согласно Федеральному закону от 05.04.2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", Федеральному закону от 18.07.2011 № 223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц" (вправе разместить).
2.3. Обязательны к открытости и доступности копии следующих документов ДОО:
– устав;
– лицензия на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);
– план финансово-хозяйственной деятельности ДОО, утвержденный в установленном законодательством порядке;
– локальные нормативные акты, в т. ч. правила внутреннего распорядка воспитанников, правила внутреннего трудового распорядка, коллективный договор;
– отчет о результатах самообследования;
– документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в т. ч. образец договора об оказании платных образовательных услуг, документ об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе;
- документ об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность;
– предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний;
– публичный доклад (вправе разместить);
– примерная форма заявления о приеме;
– распорядительный акт органа местного самоуправления муниципального района, городского округа о закреплении образовательных организаций за конкретными территориями муниципального района, городского округа;
– распорядительный акт о приеме (приказ) (в трехдневный срок после издания размещается на информационном стенде ДОО и на официальном сайте ДОО в сети Интернет – при приеме по образовательным программам дошкольного образования;
–уведомление о прекращении деятельности;
– положение о закупке (вправе разместить);
– план закупок (вправе разместить).
2.4. Государственное (муниципальное) учреждение обеспечивает открытость и доступность документов, определенных п. 2.3, путем предоставления через официальный сайт www.bus.gov.ru электронных копий следующих документов:
[bookmark: 59][bookmark: 60][bookmark: 62]– решение учредителя о создании учреждения;
[bookmark: 64]– учредительные документы учреждения;
[bookmark: 66]– свидетельство о государственной регистрации учреждения;
[bookmark: 68]– решения учредителя о назначении руководителя учреждения;
[bookmark: 70]– положение о филиалах, представительствах учреждения (при наличии филиалов, представительств);
[bookmark: 72]– сведения о составе наблюдательного совета автономного учреждения;
[bookmark: 74]– государственное (муниципальное) задания на оказание услуг (выполнение работ);
[bookmark: 76]– план финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения;
[bookmark: 78]– годовая бухгалтерская отчетность учреждения;
[bookmark: 80]– отчет о результатах деятельности государственного (муниципального) учреждения и об использовании закрепленного за ним государственного (муниципального) имущества;
– сведения о проведенных в отношении учреждения контрольных мероприятиях и их результатах.
[bookmark: 85][bookmark: 86]Государственное (муниципальное) учреждение также предоставляет в электронном структурированном виде:
[bookmark: 88]– общую информацию об учреждении;
[bookmark: 90][bookmark: 92]– информацию о государственном (муниципальном) задании на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) и его исполнении;
– информацию о плане финансово-хозяйственной деятельности;
– информацию об операциях с целевыми средствами из бюджета;
– информацию о результатах деятельности и об использовании имущества;
– сведения о проведенных в отношении учреждения контрольных мероприятиях и их результатах;
– информацию о годовой бухгалтерской отчетности учреждения.
[bookmark: 67]2.5. Автономное учреждение обеспечивает открытость и доступность сведений, содержащихся в следующих документах:
– устав автономного учреждения, в т. ч. внесенные в него изменения;
– свидетельство о государственной регистрации автономного учреждения;
– решение учредителя о создании автономного учреждения;
– решение учредителя о назначении руководителя автономного учреждения;
– положение о филиалах, представительствах автономного учреждения;
– документы, содержащие сведения о составе наблюдательного совета автономного учреждения;
[bookmark: 82]– план финансово-хозяйственной деятельности автономного учреждения;
[bookmark: 84][bookmark: 547]– годовая бухгалтерская отчетность автономного учреждения;
– документы, составленные по итогам контрольных мероприятий, проведенных в отношении автономного учреждения;
– государственное (муниципальное) задание на оказание услуг (выполнение работ);
– отчет о результатах деятельности автономного учреждения и об использовании закрепленного за ним государственного (муниципального) имущества.
2.6. Требования к информации, размещаемой на официальном сайте ДОО, ее структура, порядок размещения и сроки обновления определяются локальным актом ДОО (положением об официальном сайте ДОО).
2.7. Образовательная организация обеспечивает открытость следующих персональных данных:
- о руководителе ДОО, его заместителях, руководителях филиалов ДОО (при их наличии), в т. ч.:
[bookmark: 541][bookmark: 542][bookmark: 544]– фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, его заместителей;
[bookmark: 546]– должность руководителя, его заместителей;
[bookmark: 548]– контактные телефоны;
[bookmark: 490]– адрес электронной почты;
[bookmark: 551][bookmark: 552]б) о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы, в т. ч.:
[bookmark: 554]– фамилия, имя, отчество (при наличии) работника;
[bookmark: 556]– занимаемая должность (должности);
[bookmark: 558]– преподаваемые дисциплины;
[bookmark: 560]– ученая степень (при наличии);
[bookmark: 562]– ученое звание (при наличии);
[bookmark: 564]– наименование направления подготовки и (или) специальности;
[bookmark: 566]– данные о повышении квалификации и (или) профессиональной переподготовке (при наличии);
[bookmark: 568]– общий стаж работы;
– стаж работы по специальности;
– иная информация о работниках ДОО, на размещение которой имеется их письменное согласие (в том числе – на размещение фотографий) (вправе разместить).
2.8. Образовательная организация обязана по письменному требованию работника внести изменения в размещенную о нем информацию при условии предоставления подтверждающих документов.

3. Ответственность образовательной организации
3.1. Образовательная организация осуществляет раскрытие информации (в т. ч. персональных данных) в соответствии с требованиями законодательства РФ.
3.2. Образовательная организация обеспечивает обработку и хранение информации о своих работниках, а также иных субъектах персональных данных способами, обеспечивающими максимальную защищенность такой информации от неправомерного использования в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ "О персональных данных", положением об обработке персональных данных.
3.3. Образовательная организация несет ответственность в порядке и на условиях, устанавливаемых законодательством РФ, за возможный ущерб, причиненный в результате неправомерного использования информации третьими лицами.
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Monoxenne 06 HHPOPMALMOHHOH OTKPLITOCTH 00pa30BaTe/IbHOI Opr

1 O0mee moJI0KeHHS

1.1. OOpasosarensnast opranusauuu MBJIOY Ne31 obecreuuBaeT OTKPHITOCTH M
JOCTYIHOCTh HHAOPMALMK O CBOCH NESTENbHOCTH B COOTBETCTBHU C 3aKOHONATENLCTBOM PD
(Manee no texcty J100).

1.2. Hacrosunee monokenue paspabotaHo ¢ yderom tpebosanmit 3 or 29.12.2012r.
Ne273-®3 «O6 obpasosanmu B PD», «D3 or 12.01.1996r. Ne7-®3 «O HEKOMMEPYECKHX
opranmsammsxy, «®3 or 03.11.2006 r. Nel74 — ®3 «OO6 aBTOHOMHBIX YYPEKIECHHAX2
nocragosneHust [Ipasurensctea PO ot 10:007.2013r Ne582 «OO6 yTBEpKAECHMM MpaBUII
pasMelnenus Ha OoQuIMaNIbHOM caiite 00pa3oBaTeNbHON OpraHM3alMy B WHOOPMALMOHHO —
TENEKOMMYHHUKAIMOHHOM cet «HTepHeT2 u 00HOBNeHUs uHbOpManuu 00 00pa3oBaTEIbHOMH
opranusanuu», npukaza MunoOpHayku Poccum ot 08.04.2014 r. Ne293 «O6 yrteepxkaeHuu
nopsKa npueMa Ha o0ydeHue no o0pa3oBaTeIbHBIM IPOrPaMMaM JOIIKOIBHOTO 00pa3oBaHUsy,
npukasza Munduna Poccuu ot 21.07.2011r. Ne86H «O0 yTBEpXKIEHHHM MOPSAKA IPEAOCTABICHHS
MHQOPMAIMH TOCYAaPCTBEHHBIM (MYHULIMNAIBHBIM) YUYPEXKICHUEM, €€ DPasMElICHUs Ha
ounmabHOM caliTe B ceTh IHTEpHET U BEICHHS YKa3aHHOI'O CaiTay

1.3. Hacrosiuee Ilonoxxenue onpenenser:

- nepedens packpbBaemoit JJOO uadopmarmu

- cnoco6bl u cpoku obecneuenust [JOO OTKPHITOCTH ¥ TOCTYITHOCTH MH(OPMALH

- orBeTcTBeHHOCTH JIOO

2. Tlepeuens uapopMamuH, criocobbl H CPOKH 00eCrIeIeHHs ee OTKPHITOCTH U JOCTYIHOCTH

2.1. OOpasoBaTenbHas oOpraHu3alys 00eCreurBaeT OTKPHITOCTh W JOCTYITHOCTh
UH(OPMALIHH ITyTEM €€ Pa3MELICHHUS:

- Ha uHhopMaLMoHHbIX cTeHaax JJOO

- Ha o(purmansHOM caiite JIOO

- Ha caiite www.bus.gov.ru

- B CpEICTBaX MaccoBOM HH(OPMALMY (B T.4. IEKTPOHHBIX)

- 2.2. Tlepeuens 00s13aTENBHBIX K PACKPBITHIO CBeJICHUH 0 aearensHocTd JJOO

- nata co3nanus JJOO

-uadopmaims 06 yupeaurene, mecre Haxoxnenus JJOO u ee pummianos (Ipy HaIAYUHM),
pexume, rpaduke paboThl, KOHTAKTHBIX TeJE(OHAX M aIpecax IEKTPOHHOM ITOYTHI

- uH(poOpMaLHs 0 CTPYKTYpe ¥ opraHoB ynpasienus JJOO

- uadopMalMsa 0 peanM3yeMbix 00pa3oBaTebHBIX MPOrpaMMax C YKasaHHEM Y4eOHBIX
NPEIMETOB, MPEIYCMOTPEHHBIX COOTBETCTBYIOMIEH 00pa3oBaTeIbHON POrpaMMOid

— uHdopMamMsA O YMCICHHOCTH OOYYalOIMXCS IO PEaTu3yeMbiM 00pa3oBaTE/bHBIM
mporpamMmMaM 3a CYeT OIODKETHBIX aCCHUTHOBaHMH (enepampHoro Oromkera, O610KETOB
cyObekToB PO, MecTHBIX OHO/DKETOB W IO J0roBopaM 00 00pasoBaHMH 3a CYeT CPEICTB
GU3MYECKHX U (WIH) FOPUIHYECKHUX JIHLL,
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